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Hediye ve Agirlama Politikasi

Kizilbik Gayrimenkul Yatirim Ortakligi A.S. olarak, hediye ve agirlama uygulamalarimizi seffaf, diiriist ve etik bir sekilde
ybnetmeyi taahhit ediyoruz. Bu dogrultuda, hediye ve agirlama politikamiz asagidaki prensiplere dayanmaktadir:

Seffaflik ve Duriistlik
e Hediye ve agirlama uygulamalarinda seffafligi ve diristligi esas almak.
e Hediye ve agirlama verme veya alma kararlarinda ¢ikar catismasini dnlemek.

Hediye ve Agirlama Limitleri
e Belirlenen limitler dahilinde hediye ve agirlama yapmak.
e  Kabul edilebilir limitlerin izerindeki hediye ve agirlamalari reddetmek veya geri ¢cevirmek.

Cikar Catismasi ve Bagimsizlik
e  (Cikar catismasina yol acabilecek hediye ve agirlamalardan kaginmak.
e Bagimsizlig etkileyebilecek hediye ve agirlamalardan kaginmak.

Etik ve Yasal Uyum
e  Etik ilkeler dogrultusunda hareket etmek, yasal dlizenlemelere ve sirket politikalarina tam uyum
saglamak.
e Hediye ve agirlama uygulamalarinda yolsuzluk ve riisvet gibi etik disi davranislara izin vermemek.

Kurumsal imaj ve itibar
e  Sirketimizin itibarini korumak ve olumlu bir kurumsal imaj olusturmak icin hediye ve agirlama
uygulamalarini 6zenle yonetmek.
e Hediye ve agirlamalarin sirketin degerlerine uygun olmasini saglamak.

Bu politikalari benimseyerek, Kizilblik Gayrimenkul Yatirim Ortakligi A.S. olarak hediye ve agirlama uygulamalarimizi etik
ve seffaf bir sekilde yonetmeyi ve kurumsal itibarimizi korumayi amagliyoruz.

Hediye ve agirlama politikamiz, yolsuzluk ve ¢ikar ¢atismalarini dnlemeye yoneliktir.

Belirli degeri asan hediyeleri kabul etme ve verme konusunda siki kurallarimiz bulunmaktadir.
Hediye ve agirlama uygulamalarini seffaf bir sekilde yonetiriz.

Hediye ve agirlama politikamizi tim c¢alisanlarimiza agikea iletiyor ve bu konuda egitim veriyoruz.
Hediye ve agirlama uygulamalarinin sirket politikalarina uygunlugunu dizenli olarak kontrol ediyoruz.
Hediye ve agirlama politikamizi strekli olarak gézden gegiriyor ve glincelliyoruz.

Hediye ve agirlama konusunda sipheli durumlari raporlama mekanizmalari olusturuyoruz.

Hediye ve agirlama politikamizi paydaslarimizla paylasiyor ve is birligi yapiyoruz.

Hediye ve agirlama politikamizi agik ve anlasilir bir sekilde kamuoyuyla paylasiyoruz.

Hediye ve agirlama politikamizi izlemek ve degerlendirmek igin performans ol¢iitleri belirliyoruz.
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